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ESTATUTOS DO GRUPO SOCIAL, RECREATIVO, CULTURALE. J’M l‘j
DESPORTIVO DE FAVAIOS 1~

oeczave,

CAPITULO 1 WW

DA DENOMINACAQ, SEDE, AMBITO E FINS

Artigo 1°
Denominag¢io e natureza juridica

O GSRCDF- Grupo Social, Recreativo, Cultural e Desportivo de Favaios, adiante
referido como GSRCDF, ¢ uma instituigio particular de solidariedade social (IPSS), sob
a forma de associagdo, sem fins lucrativos, instituida nos termos da legislagdo aplicavel
do Decreto-Lei N.° 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos Decretos-lei n°s 9/85 de 9
de janeiro, 89/85 de 1 de abril e Decreto-lei 172-A/2014 de 14 de novembro e rege-se
pelos presentes Estatutos.

Artigo 2°
Sede

Ponto Um: Este Grupo tem a sua sede social na Rua Direita, N.° 64 A, freguesia de
Favaios, concelho de Alijo, distrito de Vila Real e o seu ambito de ag¢do abrange a
freguesia de Favaios e as freguesias limitrofes do concelho de Alijo.
Alinea A) S6 podera ser alterada a sede social por deliberagao da Assembleia Geral.-----

Artigo 3°

Objetivos e Atividades

O GSRCDF- Grupo Social, Recreativo, Cultural e Desportivo de Favaios tem por

objetivo a promogdo social, recreativa, cultural e desportiva da populagdo da Freguesia
de Favaios e das freguesias limitrofes.

Alinea A) As atividades sociais s@o desenvolvidas a titulo principal, nos dominios do
apoio a infancia e juventude, a familia, as pessoas idosas, com deficiéncias e
incapacidades ou reduzidos meios de subsisténcia e concretizam-se através de Centro de
Atividades de Tempos Livres para Criangas, Pré-Escolar, Creche, Centro de Dia ¢
Servico de Apoio Domiciliario.

Alinea B) As restantes atividades sdo desenvolvidas a titulo secundério e concretizam-
se através de um Grupo de Cantares, Grupo de Teatro e Equipa de Futebol.----e=m==e---—-
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Artigo 4° azq;éfgami ,:, 5

Organizagio e Funcionamento

A organizagdo e funcionamento dos diversos setores de atividade constario de
regulamentos internos elaborados pela Diregdo.

Artigo 5°

Prestacio dos Servigos

Os servigos prestados pelo GSRCDF- Grupo Social, Recreativo, Cultural e Desportivo
de Favaios serdo gratuitos ou remunerados em regime de porcionismo, de acordo com a
situagdo econémico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se devera
sempre proceder.

Artigo 6°
Tabelas de Comparticipacio

As tabelas de comparticipagdo dos utentes deverdo ser elaboradas em conformidade
com a legislag@o aplicavel, tendo em conta eventuais acordos de cooperagdo celebrados
com os servigos oficiais competentes.

CAPITULO 11

DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°

Associado

O GSRCDF- Grupo Social, Recreativo, Cultural e Desportivo de Favaios é formado
pelos seus associados, pessoas singulares maiores de dezoito anos e pessoas coletivas, --
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Artigo 8° W&ﬁ BONT7

Categorias M}/L@] \)W

Podera haver duas categorias de Associados:

a) Socios Honoridrios: as pessoas que, por servigos relevantes ou donativos, deem
contribui¢@o especial na realizagdo dos fins da institui¢io, como tal reconhecida e
proclamada pela Assembleia Geral.

b) Sécios Efetivos: todas as pessoas que se proponham colaborar na realizag¢do dos fins
do Grupo, obrigando-se ao pagamento da joia e quota mensal, dos montantes fixados
pela Assembleia Geral.

Artigo 9°
Qualidade de Associado

Alinea A) A qualidade de Associado prova-se pela inscrigdo no livro respetivo que o
Grupo obrigatoriamente possuira.

Alinea B) Os associados ndo podem ser limitados nos seus direitos por critérios que
contrariem o disposto no n°2 do artigo 13.° da Constituigao.

Artigo 10°

Direitos dos Associados

Sdo direitos dos Associados:

Alinea A) - Participar nas reunides da Assembleia Geral;

Alinea B) Eleger e ser eleito para os Corpos Gerentes;

Alinea C) Requerer a convocagiio da Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do
numero trés do artigo vigésimo nono;

Alinea D) Examinar os livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito com a antecedéncia minima de quinze dias e se verifique um
interesse pessoal, direto e legitimo.




Artigo 11°

Deveres dos Associados

Sdo deveres dos Associados:

Alinea A) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se de socios efetivos; -------------

Alinea B) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Alinea C) Observar escrupulosamente os Estatutos e Regulamentos, bem como respeitar
as deliberagdes dos corpos gerentes concorrendo para o prestigio e progresso do Grupo;-

Alinea D) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que forem
cleitos, salvo escusa justificada.

Artigo 12°
Sancdes

Ponto Um: Os s6cios que violarem os deveres estabelecidos no Artigo Décimo Primeiro
ficam sujeitos as seguintes sangdes:

Alinea A) Repreensao;

Alinea B) Suspensio de direitos até cento e oitenta dias;

Alinea C) Demissdo.

Ponto Dois: Sdo demitidos os Associados que, por atos dolosos, tenham prejudicado
materialmente o Grupo.

Ponto Trés: As san¢des previstas nas alineas a) e b) do Numero Um sdo da competéncia
da Diregdo.

Ponto Quatro: A Demissdo é san¢do da exclusiva responsabilidade da Assembleia Geral
sob proposta da Dire¢do.

Ponto Cinco: A aplica¢do das sangdes previstas em b) e ¢) do Namero Um apenas se
aplicardo depois da audigdo obrigatoria do associado.

Ponto Seis: A suspensdo dos direitos ndo desobriga o associado do pagamento das
quotas mensais.

Ponto Sete: Qualquer sécio que queira demitir-se, deve fazé-lo por meio de carta
dirigida a Diregao.

Ponto Oito- Qualquer socio que tenha sido demitido ndo podera voltar a ser admitido. --



Artigo 13°

Condig¢oes do Exercicio dos Direitos

Os Associados efetivos sé poderdo exercer direitos referidos no artigo décimo se
tiverem as suas quotas em dia.

Alinea A) Os Associados efetivos admitidos hd menos de cento e oitenta dias nao
gozam dos direitos referidos na alineas a) e ¢) do Artigo Décimo, podendo, no entanto,
assistir as reunides da Assembleia Geral, mas sem direito a voto.

Alinea B) Nio sdo elegiveis para os corpos gerentes os associados que, mediante
processo judicial, tenham sido removidos dos cargos diretivos do Grupo ou de outra
institui¢do particular de solidariedade social, ou tenham sido declarados irresponsaveis
por irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes.

Alinea C) A capacidade eleitoral ativa e passiva constante da alinea b) do art.® 10° s6
pode ser exercida pelos associados com, pelo menos, um ano de vida associativa.

Art.14°
Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo ¢ transmissivel quer por ato entre vivos, quer por
sucessao.

Art.15°

Perda da qualidade de Associado

Perdem a qualidade de Associado:

Ponto 1:

a) Os que pedirem exoneragao;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante seis meses;

¢) Os que forem demitidos nos termos do ponto 2 do Art.12°.

Ponto 2:



598 JM_(?C,?_-_Q

)6(‘\
FHA A

No caso previsto na alinea b) do namero anterior, considera-se eliminado o socio que, C{
tendo sido notificado pela Diregdo para efetuar o pagamento das quotas em atraso, 0 no Qﬁ@m g

faga no prazo de trinta dias. (/{ é! / @

Art.16°

O Associado que por qualquer forma deixar de pertencer ao Grupo ndo tem direito a
reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as
prestagdes relativas ao tempo em que foi membro do Grupo.

CAPITULO 111
DOS ORGAQOS SOCIAIS
SECCAO 1

—-DISPOSICOES GERAIS—

ART.17°
Orgios Sociais

Sdo 6rgios sociais do GSRCDF a Assembleia Geral, a Dire¢do e Conselho Fiscal.-------

Art.18°
Condicoes para o Exercicio de cargos

O exercicio de quaisquer fungdes dos drgdos sociais do GSRCDF ¢ gratuito, mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

Art.19°
Mandato para os 6rgaos

Ponto 1:

A duragio do mandato dos 6rgos sociais do GSRCDF ¢ de quatro anos, devendo
proceder-se a sua elei¢do na Assembleia Geral Ordinaria a realizar até 31 de dezembro
do ultimo ano de cada quadriénio.
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Ponto 2: ryé%wl/

O exercicio do mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente da Mesa W
da Assembleia Geral cessante ou seu substituto, o que devera ter lugar até¢ ao 30° dia
posterior ao das eleigdes.

Ponto 3:

Os titulares dos 6rgaos mantém-se em fungdes até a posse dos novos titulares.------------

Ponto 4:

Caso o presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ndo confira posse até ao 30°
dia posterior ao da eleigdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em
exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de eleigdo tiver sido
suspensa por procedimento cautelar.

Art.20°

Ponto 1:

Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgdo social, depois de esgotados
os respetivos suplentes, deve proceder-se ao preenchimento das vagas, devendo as
eleigdes parciais e a tomada de posse ter lugar no prazo maximo de um mes. --------------

Ponto 2:

O termo do mandato dos membros eleitos nas condi¢gdes do niimero anterior, coincidira
com o dos inicialmente eleitos.

Art.21°

Elegibilidade

Ponto 1:

a) Os membros dos oOrgdos sociais do GSRCDF ndao podem ser eleitos
consecutivamente para mais do que dois mandatos para o mesmo Orgio, salvo se a
Assembleia Geral reconhecer expressamente que ¢ impossivel ou inconveniente
proceder a sua substituigao.

b) Sem prejuizo do n.° 1, o Presidente da Diregdo do GSRCDF s6 pode ser eleito para
trés mandatos consecutivos.

Ponto 2:

¢) Nio é permitido aos membros dos 6rgaos do GSRCDF o desempenho simultaneo de
mais de um cargo nos 6rgdos sociais do mesmo Grupo.
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d) A Direcdo e o Conselho Fiscal nao podem ser constituidos maioritariamente por q@;@“ﬁmﬂ

trabalhadores do GSRCDF. G _,j M
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¢) Nao podem exercer o cargo de Presidente do Conselho Fiscal trabalhadores do
GSRCDF.

Ponto 3:

O disposto nos nimeros anteriores aplica-se aos membros da Mesa da Assembleia
Geral, da Diregio e Conselho Fiscal.

Art.22°

Funcionamento dos 6rgiaos em geral

Ponto 1:

Os 6rgdos de administragio e fiscalizagdo do GSRCDF sio convocados pelos respetivos
presidentes, por iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgios e s6
podem deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares.

Ponto 2:

As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos seus titulares, tendo o Presidente
direito a voto de desempate.

Ponto 3:

As votagoes respeitantes as eleigdes dos o6rgaos sociais do GSRCDF ou assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio
secreto.

Art.23°

Responsabilidades e Impedimentos

Ponto 1:

Os membros dos orgdos sociais do GSRCDF sédo responsaveis civil e criminalmente
pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do seu mandato.

Ponto 2:

Os membros dos orgdos sociais do GSRCDF ndo podem contratar direta ou
indiretamente com esta Associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio

para o GSRCDF.
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Ponto 3: e

A fundamentacdo das deliberagdes que envolvam contratos referidos no numero anterior deJaf
devera constar das atas das reunides do 6rgdo social do membro envolvido.--------=-------

Ponto 4:

Os titulares dos orgios do GSRCDF ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes
digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoa com
quem vivam em condigdes analogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes, ou
qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2° grau da linha colateral, sob pena de
nulidade do voto.

Ponto 5:

Os titulares dos 6rgdos ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade da
institui¢io onde estdo inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes
com a da institui¢iio, ou de participadas desta.

Ponto 6:

Para efeitos do disposto no numero anterior, considera -se que existe uma situag@o
conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servigo ou numa
transagdo efetuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favorecga.---

Ponto 7: -===——————mmmmmm

Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos orgaos ficam exonerados de
responsabilidade se:

a) Nio tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declarac@o na
ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.----------

Art.24°
Votagoes

Ponto 1:

Os associados poderiio, em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia, fazer-
se representar por outros socios nas reunides da Assembleia Geral, mediante carta
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dirigida ao Presidente da Mesa, com a assinatura reconhecida nos termos legais, nao WW7

podendo cada associado representar mais de um socio. (j [{ ;& : ﬂ u—b/b

Ponto 2:
-E admitido o voto por correspondéncia sob condi¢@o do seu sentido ser expressamente
indicado em relagdo ao ponto de ordem de trabalhos e de a assinatura do associado estar

reconhecida nos termos legais.

Art.25°
Das reunides dos 6rgios sociais do GSRCDF serdo sempre lavradas atas que serdo

obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitam a reunides
da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva Mesa.

SECCAO II
--DA ASSEMBLEIA GERAL--
ART.26°
Composicio da Assembleia Geral

Ponto 1:

A Assembleia Geral é constituida por todos os socios admitidos hd pelo menos seis
meses, que tenham as suas quotas em dia € ndo se encontrem SuSpensos.---------=======-==

Ponto 2:

A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa que se compde de Presidente, um
Primeiro Secretario e um Segundo Secretario.

Ponto 3:

Na falta ou impedimento de qualquer dos membros na Mesa da Assembleia Geral,
competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, 0s
quais cessardo as suas fungdes no termo da reunido.

Art.27°
Competéncias da Mesa da Assembleia Geral

Compete & Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
Assembleia e representé-la, designadamente:
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a) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo ("(0(5 BN,

de recurso nos termos legais: J g . M

b) Conferir posse a0s membros dos orgdos sociais do GSRCDF eleitos.

Art.28°
Competéncia da Assembleia Geral

Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuigdes legais ou estatutarias dos outros o0rgdos e, necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo do GSRCDF;

b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva Mesa e a totalidade
ou a maioria dos membros da Diregdo ou do Conselho F iscal;

¢) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de agdo para o exercicio
seguinte bem como o relatério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisi¢io onerosa e a alienacdo a qualquer titulo de bens iméveis e
de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor historico ou artistico;--------------

e) Deliberar sobre a alteragio dos Estatutos, e sobre a extingdo cisdo ou fusio do
Grupo;

f) Deliberar sobre a aceitagio de integragdo de uma instituicdo e respetivos bens;---------

g) Autorizar 0 GSRCDF a demandar aos membros dos orgdos do Grupo por atos
praticados no exercicio das suas fungoes;

h) Aprovar a adesdo a unides, federagdes e confederagdes;

1) Fixar a joia e as quotas mensais a pagar pelos socios efetivos.

Art.29°

Reunides da Assembleia Geral

Ponto 1:

A Assembleia Geral reunird em sessdes ordinarias e extraordinarias.

Ponto 2:

A Assembleia Geral reunira ordinariamente:
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a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a elei¢do dos titulares
dos o6rgaos sociais do GSRCDF;

b) Até trinta e um de mar¢o de cada ano, para discussdo, votagdo e aprovagdo do
relatorio e contas de exercicio do ano anterior, bem como do parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Até trinta de novembro de cada ano, para apreciagdo ¢ votagdo do programa de agdo e
do or¢amento para o ano seguinte e do parecer do orgdo de fiscalizagdo. ------------------—-

Ponto 3:

A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria quando convocada pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Dire¢gdo ou do Conselho Fiscal ou a

requerimento de, pelo menos, dez por cento dos associados no pleno gozo dos seus
direitos.

Art.30°
Convocacio e Publicitacio

Ponto 1:

A Assembleia Geral devera ser convocada, pelo menos, com quinze dias de
antecedéncia, pelo Presidente da Mesa ou seu substituto, nos termos do artigo anterior.--

Ponto 2:

A convocatoria € obrigatoriamente afixada na sede do Grupo e ¢ feita pessoalmente, por
meio de aviso postal expedido para cada associado ou de correio eletronico, quando
disponivel, para o enderego fornecido pelo associado, devendo ser dada publicidade a
realizagdo da Assembleia Geral através de antncio publicado nos dois jornais de maior
circulacdo na area da sede do GSRCDF, no sitio institucional e em aviso afixado
noutros locais de acesso ao publico nas instalagdes e estabelecimentos do Grupo, dela
constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.-------------------

Ponto 3:

A convocatoria da Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do ponto trés do artigo
anterior, deve ser feita no prazo de quinze dias apos o pedido ou requerimento, devendo
a reunido realizar-se no prazo maximo de trinta dias a contar da data da recegdo do
pedido ou requerimento.

Ponto 4:

Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede ¢ no sitio institucional do Grupo, logo que a
convocatoria seja expedida, por meio de aviso postal, para os associados.---------=------
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Art.31°

Funcionamento da Assembleia Geral

Ponto 1:

A Assembleia Geral reunird a hora marcada no oficio convocatorio se estiver presente
mais de metade dos associados com direito a voto ou meia hora depois com qualquer

numero de presentes.

Ponto 2:

A Assembleia Geral Extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados
s6 poderé reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Art.32°

Deliberacoes

Ponto 1:

Salvo o disposto no namero seguinte, as deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas
por maioria simples de votos, ndo se contando as abstengoes.

Ponto 2:

As deliberagdes sobre as matérias constantes das alineas e), f), g) € h) do artigo 28° s6
serio vélidas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos trés quartos dos votos
expressos dos associados, exceto a dissolugéo, em que se exigem trés quartos dos votos
dos associados.

Ponto 3:

No caso da alinea e) do artigo 28°, a dissolugdo ndo terd lugar se, pelo menos, um
nimero de associados igual ao dobro dos membros dos 6rgaos sociais do GSRCDF se
declarar disposto a assegurar a permanéncia do Grupo, qualquer que seja 0 nimero de
votos contra.
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Art.33°

Ponto 1:

Sem prejuizo do disposto na lei geral, sdo anulaveis as deliberagdes tomadas sobre a
matéria estranha a Ordem do Dia, salvo se estiverem presentes ou representados na
reunido todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordem
com o aditamento.

Ponto 2:

A deliberagdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de ag@o civil ou penal
contra os membros dos oOrgdos sociais do GSRCDF pode ser tomada na sessao
convocada para apreciagdo do balango, relatorio e contas do exercicio, mesmo que a
respetiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

Seceao 111
—-DA DIRECAO--
Art.34°

Composi¢io da Direc¢io

Ponto 1:

A Dire¢io do GSRCDF ¢ constituida por cinco membros, dos quais um Presidente, um
Vice-Presidente, um Secretéario, um Tesoureiro e um Vogal.

Ponto 2:

Havera, simultaneamente, igual numero de suplentes que se tornardo efetivos & medida
que se derem vagas e pela mesma ordem em que tiverem sido eleitos.

Ponto 3:

No caso de vacatura do cargo de Presidente serd o mesmo preenchido pelo vice-
presidente e este substituido por um suplente.

Ponto 4:

Os suplentes poderdo assistir as reunides da Dire¢do, mas sem direito a voto.--------------
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Art.35°
Competéncias da Dire¢do
Compete a Diregao gerir o GSRCDF e representéa-lo, incumbindo-lhe designadamente:--

a) Garantir a efetivacio dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizagdo o relatorio e
contas de geréncia, bem como or¢amento e programa de agdo para o ano seguinte;-------

c) Assegurar a organizacgdo e o funcionamento dos servicos € equipamentos,
nomeadamente claborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizagdo e elaboragdo da contabilidade, nos termos da lei;--------------

d) Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal do GSRCDF;---------euu---

e) Representar o GSRCDF em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberagdes dos orgdos do
GSRCDF.

Art.36°

Compete ao Presidente da Diregdo:

a) Superintender na administracdo do GSRCDF, orientando e fiscalizando os respetivos
SErvigos;

b) Convocar e presidir as reunides da Diregdo, dirigindo os respetivos trabalhos;----------

c¢) Representar o GSRCDF em juizo e fora dele;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da
Direcdo;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugdo
urgente, sujeitando estes ultimos & confirmagdo da Direcdo na primeira reunido
seguinte;

f) Assinar, juntamente com o tesoureiro, os cheques e ordens de pagamento. --------------

Gt
b GoJérg
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Art.37°

Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuigdes %él@m

substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Art.38°

Compete ao Secretario:
a) Lavrar as atas das reunides da Dire¢do e superintender nos servigos de expediente;----

b) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Dire¢do, organizar os processos
dos assuntos a serem tratados;

¢) Superintender nos servigos da Secretaria.

Art.39°

Compete ao Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores do GSRCDF;

b) Promover a escrituragio de todos os livros de receita e de despesa;

¢) Assinar as autorizagdes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente com o
presidente;

d) Apresentar mensalmente a Diregdo o balancete em que se discriminardo as receitas e
as despesas do més anterior;

e) Superintender nos servigos de Contabilidade e Tesouraria.

Art.40°

Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da Diregdo nas respetivas atribuigdes
e exercer as fungdes que a Diregdo lhe atribuir.

Art.41°

A Dire¢io reunira sempre que o julgar conveniente por convocagido do Presidente e
obrigatoriamente, pelo menos uma vez por meés.
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Art.42° G )

Forma de obrigar ﬂ/u &( &’>‘

Ponto 1:

Para obrigar o GSRCDF sdo necessarias e bastantes as assinaturas de quaisquer trés
membros da Diregdo, ou as assinaturas conjuntas do Presidente e do Tesoureiro,----------

Ponto 2:

Nas operagdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas de qualquer membro da
Diregéo.

Ponto 3:

Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da Diregdo.-------

Seccao IV
--DO CONSELHO FISCAL--
Art.43°

Composi¢io do Conselho Fiscal

Ponto 1:
O Conselho Fiscal é composto por trés membros, sendo um Presidente e dois Vogais.---

Ponto 2:

Havera em simultineo igual niimero de suplentes que se tornardo efetivos a medida que
se derem as vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.

Ponto 3:

No caso de vacatura do Presidente sera o mesmo preenchido pelo primeiro vogal e este
por um suplente.
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Competéncias "A S
ﬂuﬁ(k @?]
Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo comprimento da Lei e dos Estatutos,
designadamente:

Art.44°

a) Exercer a fiscaliza¢do sobre a escrituragdo e documentos da instituigao sempre que se
julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides da Diregio,
quando para tal forem convocados pelo respetivo presidente.

¢) Dar parecer sobre o relatorio, contas, programa de agéo e orgamento e sobre todos os
assuntos que qualquer outro 6rgdo submeta & sua apreciagao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

ART. 45°

O Conselho Fiscal pode solicitar a Diregdo elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuicdes, bem como propor reunides extraordinarias para
discussio com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique. ---

ART. 46°

O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do
Presidente e obrigatoriamente, pelo menos, uma vez cada trimestre.

CAPITULO IV
--DISPOSICOES DIVERSAS--
Artigo 47°
Receitas

Sio receitas do GSRCDF:

a) O produto das joias e quotas dos associados;

b) A comparticipagdo dos utentes;
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¢) O produto de quaisquer publicagdes, conferéncias, excursdes, espetaculos publicos e !ér{%mc
reunides festivas promovidas pelo GSRCDF:; Q | C%(’F

d) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;

e) Os subsidios que o Estado ou organismos oficiais possam atribuir;

f) Os rendimentos de bens proprios;

g) Outras receitas.

Art.48°
Extincio

Ponto 1:

No caso de extingdo do GSRCDF, competird a Assembleia Geral deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagdo em vigor, bem como eleger uma
comissdo liquidataria.

Ponto 2:

Os poderes da comissdo liquidatiria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatorios necessarios quer a liquidagdo do patriménio social, quer a ultimagéo dos
negécios pendentes.

Art.49°
Casos Omissos

As duvidas e omissoes resultantes da interpretagdo e aplicagio dos Estatutos serdio
resolvidas ou integradas pela assembleia geral, de acordo com a legislagio em vigor. ---
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Assinaturas:

Qﬂa}z‘ ; ,AJ 252;7%_}4-&“ 1) v/

(Presidente da Assembleia Geral)

"}L:,r & A A (=N & QC&.&\'Qt

(Presidente da Diregao)

U‘f)l = (5&@@ Coiscaii . Son 9,;[@4%@%&4 %\xw‘“@%

) (Vice Presidente)
Q@M&MQMM YN

(Secretario)

AR W, ive Spounsdo PeslPonaing

(Tesoureiro)



\

-4 I ? *
& 1 1\ ~7 ¢’
I. CLAUD!! SA BOTELHO

L& Mr :IﬂDIA. -
" Céd. 1651 NIF 263 78£8"2)1
ho, N.2 6~ 10 F

ORDEM DOS ADVOGADOS

REGISTO ONLINE DOS ACTOS DOS ADVOGADOS
Artigo 38.¢ do Decreto-Lei n.2 76-A/2006, de 29-03

Portaria n.2657-B/2006, de 29-06

Dr.(a) Claudia Sousa Botelho

CEDULA PROFISSIONAL: 16512L

IDENTIFICACAO DA NATUREZA E ESPECIE DO ACTO
Certificago de fotocopias

IDENTIFICACAO DOS INTERESSADOS
Grupo Social, Recreativo, Cultural e Desportivo de Favaios
NIPC n°. 501087400

EXECUTADO A: 2022-04-05 10:30

REGISTADO A: 2022-04-05 10:32

COM O N°: 16512L/2749

Podera consultar este registo em http://oa.pt/atos
usando o codigo 39062496-020597



